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募  集  要  項 

 ①セキュリティ業務（機械警備従事者） 

業務内容 

【緊急対処】 

オフィスやご家庭など、当社ご契約先に設置したセンサーとセコムのコントロール

センターを通信回線で結び、何らかの異常が発生した場合に、コントロールセンター

の指示のもと、ご契約先に急行し、適切な対応を行います。 

【CD・ATM 障害対処】 

ご契約先の CD・ATM に障害が発生した場合にお伺いし、適切な処置を行い正常化

します。 

【保守点検】 

ご契約先に設置した各種セキュリティ機器の点検を行います。万一異常がある場合

は修理・交換を行います。常に安定したサービス提供を継続するために、機器のコン

ディション維持は非常に重要となります。 

 

当社のセキュリティ事業における現場の第一線の業務です。セキュリティ契約を頂

いているお客様に対して安全・安心のサービスをご提供する仕事となります。 

入社後は、一定の経験を経た後、技術職、営業職、事務職等への職種変更も可能です。 

応募資格 普通自動車運転免許（AT可） 

提出書類 履歴書（写真貼付） 

勤務地 
高知県内の各事業所 

（入社時は高知市、土佐市、南国市のいずれか） 

勤務時間 

１ヶ月単位の変形労働時間制 

 ①昼勤 09：00～18：00（休憩時間 60 分） 

 ②夜勤 18：00～09：00（休憩時間 60 分以上） 

 （夜勤の休憩時間は勤務場所で異なります） 

※1 ヶ月の間には昼勤と夜勤が混在します。 

給与 
基本給：１６９，６００円～１８４，６００円（採用時年齢 20 歳～26 歳時点） 

（手当関係は別支給となります） 

年齢 20 歳から 30 歳ぐらいまでを募集 

手当 皆勤手当、通勤手当、資格手当、家族手当等 

休日・休暇 

４週平均４日以上で、１ヶ月のうち実質６日～９日の休日。夜勤の場合は夜勤明

けの明休が５日～７日程度。 

入社時３日の有給休暇付与。慶弔休暇、育児･介護休暇、フレックス休暇等。 

待遇・福利厚生 
昇給年１回、賞与年２回。 

退職金制度として確定拠出年金制度。社会保険完備。 

教育制度 
入社時研修、その他各種集合研修やＯＪＴ等で実務能力を深めていきます。 

仕事に役立つ資格の取得時の補助や通信教育助成制度があります。 

応募・選考 

○選考について 

書類選考 → 筆記試験および面接試験 → 採用内定合否 

○選考審査の日時については、平日に限りますがご都合に合わせることもできま

すのでご相談ください。会社説明も随時受け付けしています。 

※採用応募者情報は、下記の「採用に関する個人情報の取扱いについて」の内容

にて取扱います。 

募集人数 ３名 

問い合わせ 

総務部 採用担当まで 

電話：088-884-8888（平日の 9：00 から 18：00 まで） 

または当ホームページのお問い合わせフォームから。 
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 ②現金護送業務（貴重品運搬警備） 

業務内容 

 

ご契約先の現金など、貴重品の護送、保管、管理を行う業務です。 

特殊車両を使って、あらかじめ予定されたルートを回り、ご契約先の資産を安全にお

届けし、指定の作業や管理を行う仕事です。 

 

入社後は、一定の経験を経た後、他のセキュリティ部門、技術職、営業職、事務職等

への職種変更も可能です。 

応募資格 普通自動車運転免許（AT可） 

提出書類 履歴書（写真貼付） 

勤務地 高知現送センター（高知市北本町） 

勤務時間 

１ヶ月単位の変形労働時間制 

 ①07：40～18：00 

 ②07：00～17：00 

 ③07：40～19：00 他 （各休憩 60 分） 

給与 
基本給：１６９，６００円～１８４，６００円（採用時年齢 20 歳～26 歳時点） 

（手当関係は別支給となります） 

年齢 20 歳から 30 歳ぐらいまでを募集 

手当 皆勤手当、通勤手当、資格手当、家族手当等 

休日・休暇 
４週平均４日以上で、原則 土日祝。 

入社時３日の有給休暇付与。慶弔休暇、育児･介護休暇、フレックス休暇等。 

待遇・福利厚生 
昇給年１回、賞与年２回。 

退職金制度として確定拠出年金制度。社会保険完備。 

教育制度 
入社時研修、その他各種集合研修やＯＪＴ等で実務能力を深めていきます。 

仕事に役立つ資格の取得時の補助や通信教育助成制度があります。 

応募・選考 

○選考について 

書類選考 → 筆記試験および面接試験 → 採用内定合否 

○選考審査の日時については、平日に限りますがご都合に合わせることもできま

すのでご相談ください。会社説明も随時受け付けしています。 

※採用応募者情報は、下記の「採用に関する個人情報の取扱いについて」の内容

にて取扱います。 

募集人数 １名 

問い合わせ 

総務部 採用担当まで 

電話：088-884-8888（平日の 9：00 から 18：00 まで） 

または当ホームページのお問い合わせフォームから。 
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「採用に関する個人情報の取扱いについて」 

 

 

採用選考に関して採用応募者様の個人情報をご提供頂くこととなりますが、ご提供頂いた個人情報

の取扱いについては下記の通りとなっております。 

ご応募に際しては、本内容をご理解頂いた上でご応募される方の意思によって、個人情報のご提供

をお願い致します。 

 

 

1．取得する個人情報の内容 

 採用試験を行うにあたり、採用応募者の「履歴書」等をご提出頂きます。 
 

2． 個人情報の取得、利用目的 

採用応募者の個人情報の取得は、適正な手段によって行うとともに、ご本人の同意なく以下に定める

目的以外で利用することはありません。 

  ・本人確認のため           ・会社訪問時の日程管理のため    

・採用試験や面接の実施のため     ・合否判定及びその結果の連絡のため 
 

3．個人情報の第三者提供 

弊社が採用試験を行うにあたり収集した個人情報を第三者へ提供する事はありません。 
 

4．個人情報の安全管理措置 

採用応募者の個人情報は、適正かつ慎重に管理し、個人情報への不正アクセス、紛失、改ざん、漏え

い等を防止するため、必要かつ適切な安全管理措置を講じます。 
 

5．個人情報の取扱いの委託 

採用応募者の個人情報を委託することはありません。 
 

6．個人情報の保管 

 採用応募者の個人情報は、採用選考が終了次第返却致します（採用となった場合は返却致しません）。 
 

7．個人情報の取扱いに関するお問合せ窓口 

当社が保有する採用応募者の個人情報の開示、利用目的の通知、訂正・追加・削除、利用または提供

の停止の要求があった場合は、請求者が本人であることを確認した上で調査を行い、特別な理由がな

い限りこれに対応します。必要な場合は下記窓口までご連絡下さい。 

但し、選考評価に関するお問い合わせにはお応えできませんのでご了承ください。 
 

お問合せ窓口  セコム高知株式会社 総務部 

  電話番号 088-884-8888 (受付時間 平日 9：00～17：00) 

 

8．管理責任者 

 個人情報の管理について責任を有する者は以下のとおりです。 

 

     セコム高知株式会社 個人情報保護管理責任者 総務部長 

 

9．提供の任意について 

 個人情報の提供は任意ですが、必要な個人情報が提供されない場合は、正確な合否判定が行えなくな

ることもありますのであらかじめご了承下さい。 


